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Ao 1º dia do mês de abril do ano de 2024, realizou-se o sorteio para definir a 11 
distribuição das vagas a serem reservadas para as pessoas candidatas com deficiência (PCD), 12 
pessoas candidatas negras e pessoas candidatas trans ofertadas no Edital nº 017/2024/DDP, 13 
que visa à abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Visitante 14 
por tempo determinado. Participaram: Alvair Dutra de Armas, Chefe da Divisão de Contratação 15 
Temporária (DCT/CAC), Talita Martins Nunes, Assistente em Administração (DCT/CAC) e Clésar 16 
Luiz Loch, Administrador (DCT/CAC). Sobre o total de 40 (quarenta) vagas ofertadas no edital, 17 
aplicou-se 20% (vinte por cento) para as reservas de vagas destinadas a pessoas candidatas 18 
com deficiência e pessoas candidatas negras, resultando em 08 (oito) vagas destinadas para 19 
PCD e 08 (oito) vagas destinadas para pessoas negras. Uma vez que o número total de vagas 20 
do edital foi igual ou superior a oito, foi também reservado 1% (um por cento) a pessoas 21 
candidatas trans, resultando em 01 (uma) vaga destinada a pessoas trans. Foram observadas 22 
as regras de arredondamento estabelecidas pela seção III da Resolução Normativa nº 23 
034/CUn/2013. O órgão solicitante que dispõe de 3 (três) ou mais vagas, no caso da reserva 24 
para pessoas candidatas negras e com 5 (cinco) ou mais vagas, no caso da reserva para pessoas 25 
candidatas com deficiência, teve reservado automaticamente até um quinto dessas vagas. 26 
Nessa etapa, por não haver órgão solicitante que dispõe de 3 (três) ou mais vagas,  não houve 27 
reserva automática. 28 

Foi atribuído um número para cada Programa de Pós-Graduação (PPG) e para realizar 29 
o sorteio utilizou-se o site https://sorteador.com.br/. Assim, de forma impessoal e objetiva, 30 
foram sorteados os PPGs e respectivas Áreas de Concentração em que foram alocadas as 31 
reservas. O resultado do sorteio poderá ser conferido no seguinte link: 32 
https://resulta.do/df34b0c6b09f.  33 

Os Programas de Pós-Graduação que receberam a reserva de vagas para pessoas 34 
candidatas negras foram: 1) Programa de Pós-Graduação em Ciências da Reabilitação - 35 
PPGCR (Em associação com PPG em Neurociências – PPGNeuro); 2) Programa de Pós-36 
Graduação em Nanociência, Processos e Materiais Avançados – PPGNPMat; 3) Programa de 37 
Pós-Graduação em Aquicultura – PPGAQI; 4) Programa de Pós-Graduação em Educação 38 
Científica e Tecnológica – PPGECT; 5) Programa de Pós-Graduação em Informática em Saúde 39 
– PPGINFOS; 6) Programa de Pós-Graduação em Antropologia Social – PPGAS; 7) Programa 40 
de Pós-Graduação em Interdisciplinar em Ciências Humanas – PPGICH; 8) Programa de Pós-41 
Graduação em Economia – PPGECO. 42 

 Os Programas de Pós-Graduação que receberam a reserva de vagas para pessoas 43 
candidatas com deficiência (PCD) foram: 1) Programa de Pós-Graduação em Tecnologias da 44 
Informação e Comunicação – PPGTIC; 2) Programa de Pós-Graduação em Engenharia e 45 
Ciências Mecânicas – PPGECM; 3) Programa de Pós-Graduação em Ecologia - PPGEcologia; 4) 46 
Programa de Pós-Graduação em Ensino de História - PPGEH (Em associação com PPG em 47 
História – PPGH); 5) Programa de Pós-Graduação em Jornalismo – PPGJOR; 6) Programa de 48 
Pós-Graduação em História - PPGHST (Em associação com Relações Internacionais – PPGRI); 49 
7) Programa de Pós-Graduação em Sociologia e Ciência Política – PPGSOCPOL; 8) Programa 50 
de Pós-Graduação em Engenharia de Automação e Sistemas – PosAutomação. 51 
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O Programa de Pós-Graduação que recebeu a reserva de vagas para pessoas 52 
candidatas trans foi: 1) Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia e Biociências – 53 
PPGBTC. 54 

Nada mais havendo a constar eu, Talita Martins Nunes, lavrei a presente Ata assinada 55 
por mim, pela servidora Alvair Dutra de Armas e pelo servidor Clésar Luiz Loch. 56 

 57 
 58 
Florianópolis, 01 de abril de 2024. 59 
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