UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
EDITAL N° 109/DDP/2014, de 20 de fevereiro de 2014.

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento desdes em exercicio, da Universidade Federal deaSzattarina,
no uso de suas atribuigdes, torna publica a alederinscricdes com vista ao Processo Seletivo IBicago para
contratacédo de Professor Visitante, por tempo aitedo, para atender a necessidade temporariameg da Lei h
8.745/93 e comualteracdes introduzidas pela Lei n. 9.849, de 2880Lei n° 12.425, de 17/06/2011, Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012, e redacdo dada peleidear® 7.485, de 18/05/2011, conforme a seguir:

1. Das inscri¢cdes:

1.1. Periodo de Inscricdo: 24/02/2014 a 14/03/2014.

1.1.2. Caso nao haja candidatos inscritos no perdeima especificado, o prazo de inscricao ficataraaticamente
prorrogado por igual periodo.

1.2. Horario: de segunda a sexta-feira das 14:00 39 horas exceto sabado, domingo e feriado.

1.3. Locais: As inscricbes serdo realizadas naeBmén do respectivo Programa de Pés-Graduagdo pi@&am

Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — ndade — Florianopolis — SC). Programa de POs-Ggadua
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas — PGIgdich@contato.ufsc.pfone (48) 3721-9405 e 3721-3505.

1.4. Taxa de Inscrigdo: R$ 20,00 (vinte reais), dexerdo ser creditados na Conta Unica do Tesoaciohal, Banco
do Brasil, cédigo de recolhimento 153 163 152 38 887. Esta taxa, uma vez recolhida, ndo ser&uielstiem
hip6tese alguma.

1.5. No ato da inscri¢cdo o candidato devera saagor do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (doi®)s ser docente ou
pesquisador de reconhecida competéncia em suaedegproducao cientifica relevante, preferenaaili® nos

ultimos 5 (cinco) anos, conforme estabelece o pafa@®, do artigo 2°, da Lei n. 8.745/93.

Apresentar cépia do “Curriculum Vitae”, cOpia adiesda ou copia e original (para conferéncia) doemgrovantes dos
requisitos exigidos no presente edital; Carteiréddatidade, ou equivalente de validade naciomah foto. No caso de
candidato(a) estrangeiro(a) apresentar copia dsapage; Formulario de inscricdo preenchido e adsin e
comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢éo.

1.6. As inscricdes poderdo ser realizadas pesso@nmu por intermédio de procurador, que dever&saptar
procuracdo por instrumento publico ou particulerapte a Secretaria do Programa de P6s-Graduas@ectieo.

1.7. Quando do indeferimento da inscrigdo cabedidpede reconsideracéo a autoridade prolatora dséate ou
recurso a Camara de P6s-Graduacao, todos no pea48 (huarenta e oito) horas improrrogaveis, daldagao das
inscricdes deferidas.

2. Do Processo Seletivo Simplificado:

2.1. Unidade:

2.1.1. Programa de Pds-Graduacéo Interdisciplima€&ncias Humanas — PGICH.

Campo de conhecimento: Interdisciplinar

Area de concentracéo: Sociedade Meio Ambiente

Processo n°: 23080.077639/2013-69

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: Dedicac&o Exclusiva (DE).

Requisito:Doutorado em Sociologia Politica. ConhecimentogBisss e Produgdo de Conhecimento sobre as seguinte
tematicas: SituacOes de Desastres: novas demandesagos ao trabalho interdisciplinar. PrevencéoDésastres:
permanéncia e continuidade no &mbito das polifoammis. Fragmentos de percepcdes sobre 0 mei@atal® riscos.
Educacéo Ambiental: estratégia possivel, de préieede desastres socioambientais. A construgdo deaganda para
as questdes de género, desastres socioambied&ssmvolvimento.

2.1.2. Programa de Pds-Graduacéo Interdisciplima€&ncias Humanas — PGICH.

Campo de conhecimento: Interdisciplinar

Area de concentracéo: Estudos de Género

Processo n°: 23080.077642/2013-82

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40h - Dedicacéo Exclusiva (DE).

Requisito:Doutor em Comunicacgéo e Cultufiaabalhar na area de género; ser conhecedor dgrafiaocomo método
de pesquisa, tendo realizado etnografias de ruagcopos vulneraveis, como camadas subalternasgesae travestis.
Ter tido experiéncia de pesquisa em diferenteslesthrasileiros; Ter tido experiéncia de docéneigAntropologia,
em Universidades; Ter trabalhado como pesquisadddRGs.

2.2. Do processo avaliativo:

2.2.1. O candidato seréa avaliado em Prova de TFitulo

2.2.1.1. Sera eliminado do processo seletivo sfibatio o candidato cujo “Curriculum vitae” ndo sgequar aos
requisitos estabelecidos para o campo de conhewimergual se inscreveu.



2.2.1.2. A Prova de Titulos tem caréter classificat e consistira da apreciagdo e valoragdo pefhad examinadora
dos titulos apresentados pelo candidato no seuitQlum vitae”, de acordo com o descrito no ite@.2.

2.2.2. Tabela de valoracao dos titulos (fracOeasm@o superiores a 6 (seis) meses serdo contad@slc@im) ano):
GRUPO | — Atividades de ensino:

Atividade de docéncia no ensino de pés-graduadgéicttssensu”: 02 pontos por ano.

OrientacBes concluidas: Tese -02 pontos por taseeiacéo - 01 ponto por dissertacao.

Participacdo em bancas examinadoras: Doutoradopditos cada; Mestrado - 0,4 pontos cada.

GRUPO Il — Producéo bibliogréfica:

Pontuac&o atribuida de acordo com os critériosvdbagdo previstos nos Documentos de Area da Agédial rienal
2010 da Coordenacdo de Aperfeicoamento de PessaNidel Superior — CAPES, disponivel na pagina
<http://www.capes.gov.b¥/ “link” Avaliacdo Trienal.

GRUPO Il — Outras Atividades:

Atividade como consultor ou membro do corpo edilade periédicos cientificos da area: com Qualis/e B1 — 01
ponto por periddico; com Qualis B2, B3, B4 e B5,5 flontos por periédico.

Prémio de mérito profissional ou académico: de mibternacional — 02 pontos; de &mbito nacior@dl ponto.

2.2.3. A maior pontuagéo alcangada por um candskatd atribuida a nota 10 (dez).

2.2.4. Para a obtencéo das notas dos demais ctredgdad utilizada a regra de trés simples e direta

3. Remuneracgéo:

3.1: A remuneracdo do Professor Visitante sera ostapdo vencimento basico, fixado para o nivel Clisse A -
Adjunto A da carreira docente, acrescido da Reffému por Titulagdo de Doutorado mais Auxilio Alinegéo,
observando-se o regime de trabalho previsto neftal,ee o disposto na Lei n°® 12.772, de 28/12/2@lblicada no
DOU de 31/12/2012, e a Orientagdo Normativa SRHAVIEe 28/10/2009: R$ 8.344,64 (Valor vigente aipee 1° de
marco de 2014) + Auxilio Alimentagédo R$ 373,00

4. Das disposi¢des gerais:

4.1. O candidato classificado sera contratado, rebdes os limites do banco de professor-equivalatdsta
universidade, nos termos da L&ith745/93, e perceberd remuneracéo de acordo astabelecido no presente edital.

4.2. O contrato celebrado podera ser revogadatéiorda Instituicdo, obedecendo ao disposto tigan® da Lei n°
8.745/1993 e suas alteracdes.

4.3. E proibida a contratagéo, nos termos do Artd® Lei 8.745/1993, de servidores da Administragéieta ou

indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios, bem como de empregados ou sgesdle suas
subsidiarias e controladas.

4.3.1 O candidato que for professor do Magistétipe®ior e do Ensino Béasico, Técnico e Tecnologas ldstituicbes
Federais de Ensino, ndo podera ser contratad@®mosg da Lei h8.745/93.

4.3.2 Excetuam-se desta proibicdo, os servidoremga ocupem cargo efetivo, integrantes das casrdie magistério
de que trata a Lei 7.596, de 10/04/1987, ficandordratagdo condicionada a formal comprovacéo dgatbilidade

de horaérios.

4.4 Os candidatos que ja exerceram a funcao ded2@f Substituto ou Visitante nos termos da LeB.i@45/93, ndo
poderdo ser novamente contratados com fundamesta hei, antes de decorridos 24 (vinte e quatroyesmelo
encerramento de seu contrato anterior.

4.5. Sao de responsabilidade do professor visigsttangeiro, as providéncias necessarias parteagdo do visto de
entrada no Brasil, na categoria correspondentetigislamies que ira desenvolver, com validade comphitom o

periodo de permanéncia no Brasil, prevendo incusivpossibilidade de prorrogagdo da bolsa, de acooth a

legislacdo vigente.

4.6. O professor visitante ndo podera recebenatdls, fungdes ou encargos néo previstos no ¢conbram como ndo
podera ser nomeado ou ser designado, ainda gtglcapfecario ou em substituicdo, para o exercfigocargo em
comissao (Art. 99, inciso | e Il da Lei n° 8.745/93

4.7. O prazo de validade do Processo Seletivo Siogulo sera de 01 (um) ano, a contar da data thicagdo da
homologacéo do resultado no Diario Oficial da Uniédo

SALEZIO SCHMITZ JUNIOR



