UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
EDITAL N° 104/DDP/2014, de 20 de fevereiro de 2014.

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento desdsss— DDP, em
exercicio, da Universidade Federal de Santa Catamo uso de suas
atribuicbes, considerando a Portaria Normativa AYGR/2013, de

25/06/2013, torna publica a abertura de inscrig@®n vista ao Processo
Seletivo Simplificado para contratacao de Profepsotempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepicitarasse publico, nos
termos da Lei n° 8.745/1993 e suas alteracdes.

1 Das inscri¢des:

1.1 Periodo de Inscrigdo: 24/02/2014 a 28/02/2014.
Horério das inscri¢des: das 08:00 as 11:30 hodes€.4:00 as 17:30h

1.2 Caso nao haja candidatos inscritos no periattnaaespecificado, o
prazo de inscricdo ficara automaticamente prorrogex igual periodo.

1.3 Locais: As inscricdes serdo realizadas na e@edos respectivos
Departamentos €ampus, onde também serdo obtidas informacdes relativas
ao processo seletivo simplificado e a publicacdo mataria de
homologacéo das inscricdes, bem como do cronogdas&rabalhos.
Departamento de Clinica Médica — CLM/CCS clm@cantésc.by fone
(48) 3721-9149/9014; Departamento de Metodologia HEiesino —
MEN/CED secretariamen@gmail.cofone (48) 3721-2249; Departamento
de Geociéncias GCN/CFH__gcn@cfh.ufsc.bione (48) 3721-9286;
Departamento de Ciéncias da Administracio — CAD/CSE
cad@contato.ufsc.prfone (48) 3721-6618/6698; (Campus Universitario
Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade — Floéipolis/SC). Campus
Curitibanos — CBS curitibanos@contato.ufscfones (48) 3721-4166/4170
(Rod. Ulysses Gaboardi, Km 3 — Curitibanos/SC).

1.4 As inscricbes deverdo ser efetuadas pessoamjanto ao 6rgéo
solicitante. Sera permitida a inscricdo por progéicaespecifica individual
com firma reconhecida por autenticidade, acompamhdel copias dos
documentos de identidade devidamente autenticadosaddidato e do
procurador. A procuracdo e as fotocOpias dos dontosedeverdo ser
anexadas ao Requerimento de Inscricdo.

1.4.1 O candidato inscrito por procuracdo assutoitaél responsabilidade
pelas informacbes prestadas por seu procuradondwc com as
consequéncias de eventuais erros de seu representapreenchimento do
Requerimento de Inscricao.

1.4.2 Poderéo inscrever-se no processo seletiandidato brasileiro, nato
ou naturalizado, e o estrangeiro portador do vigéwmanente ou visto
Temporario V, mediante o preenchimento do formaléle inscricao,
apresentagdo dos documentos exigidos e do compeogiarpagamento da
taxa de inscricao.

1.5 Taxa de Inscricdo: R$ 20,00 (vinte reais), dererdo ser creditados na
Conta Unica do Tesouro Nacional - Banco do Bramih o codigo de
recolhimento n® 153 163 152 37 288 837. Essa tara, vez recolhida, em
hip6tese alguma serd restituida.

1.6 No ato da inscricdo o candidato devera aprasenpia autenticada ou
cépia e original (para conferéncia) da Carteirddéatidade, ou equivalente
de validade nacional, com foto, cépia do passapwteaso de candidato
estrangeiro e comprovante de recolhimento da textasttricao.

1.7 Somente serdo aceitos diplomas de Graduacd®seGRaduacao
reconhecidos pelo MEC. Os diplomas de Graduagdam®Graduacao
obtidos em instituicdo estrangeira serdo aceitaiante sua revalidacdo no
Brasil. A revalidacéo do diploma estrangeiro desacomprovada no ato
da contratacao.

2 Do Concurso:

2.1: Centro de Ciéncias da Saude — CCS
2.1.1: Departamento de Clinica Médica — CLM



Area/Subarea de conhecimento: Medicina/Neurologia

Processo: 23080.007324/2014-35

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdao em Medicina e Residéncia ddéetn Neurologia

2.2: Centro de Ciéncias da Educacao — CED

2.2.1: Departamento de Metodologia de Ensino — MEN

Area/Subarea de conhecimento: Ensino de Filosofia

Processo: 23080.006903/2014-61

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Filosofia e Doutoradoaneas de Filosofia ou
nas areas de Educacéo

2.2.2: Departamento de Metodologia de Ensino — MEN

Area/Subarea de conhecimento: Educacéo de Jovathslt®s

Processo: 23080.006922/2014-97

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo nas Licenciaturas e Doutorads areas da
Educacao

2.3: Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas — CFH
2.3.1: Departamento de Geociéncias — GCN
Area/Subarea de conhecimento: Cartografia
Processo: 23080.007432/2014-16

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Requisitos: Mestrado em Geografia ou Cartografia

2.4: Centro Socioecondmico - CSE

2.4.1: Departamento de Ciéncias da Administrac@é\b

Area/Subéarea de conhecimento: Recursos Humanos

Processo: 23080.007064/2014-06

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Administracdo e DoutoedoAdministracdo
ou Engenharia de Produgdo ou Engenharia de Gest@orthecimento

2.5: Campus de Curitibanos — CBS

2.5.1: Area/Subéarea de conhecimento: Fisica

Processo: 23080.007028/2014-34

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Graduacédo em Fisica ou Matematica geiiirarias

3. Da Avaliacao:

3.1 O candidato sera avaliado por meio de provatidal (peso 2) e de
prova de titulos (peso 1).

3.1.1 Além das provas a que se refere o item 30tg&o solicitante podera,
a seu critério, definir pela aplicacao de: proveites dissertativa (peso 1) e
prova pratica (peso 1).

3.1.2 Se a opc¢éao do érgao solicitante for pelacapdio da prova escrita de
que trata o item 3.1.1, esta tera carater elimifagdclassificatorio.

3.1.3 A prova escrita, se aplicada, devera antecsi@rovas didatica, de
titulos e pratica.

3.1.4 No caso de aplicagcdo da prova escrita, oidatfoddevera, para ser
aprovado nesta fase, obter nota minima 7 (sete).

3.1.5 Se o 6rgao solicitante optar pela aplicagiprdva pratica, esta tera
carater classificatério.

3.1.6 No caso de néo aplicacdo das provas esquit@tiea a que se refere o
item 3.1.1, o céalculo da média final devera mamerpesos das provas
definido no item 3.1.

3.1.7 Para todas as modalidades de avaliacdo doegs® seletivo
simplificado, independentemente da classe doceate, notas seréo
atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).



3.1.8 A média para aprovagdo em cada prova sevétd)( excetuando-se a
prova de titulos, em que devera ser atribuida an@e®ta por todos os
membros da comissao.

3.1.9 Para a prova de titulos, o candidato deveragar o curriculum vitae
na Plataforma Lattes, devidamente documentadogea@t@rio da comisséo
examinadora, no horario em que sortear o ponto rdeapdidatica. Os
horarios de sorteio dos pontos da prova didaticdosestabelecidos no
cronograma do processo seletivo simplificado.

3.2 A média de cada prova, com excecdo da prowuitudes, sera obtida
mediante a média aritmética simples das notasuédals por cada membro
da comissdo examinadora, de acordo com os pesaisekstidos para as
provas.

3.2.1 A média final sera obtida mediante a médiadpoada das médias
aritméticas, observados os pesos dispostos nesdtére 3.1.1

3.2.2 A classificacdo sera obtida com base na nfédihdos candidatos,
em ordem decrescente de pontuacéo.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiéslianfinal igual ou
superior a 7 (sete).

3.2.3 No caso de empate, a classificacdo obseavagguinte ordem de
preferéncia: | — a idade, em favor do candidato made igual ou superior
a sessenta anos; Il — a maior pontuacéo na pral&ic; Il — a maior
pontuacdo na prova de titulos; IV — a maior idade.

3.2.4 O resultado final, contendo a relacdo dosovaulos com sua
classificagdo, sera divulgado, em local definidecranograma do processo
seletivo simplificado.

Da deciséo a que se refere o item 3.2.4 caberésreaudire¢cdo da unidade
universitaria ou do campus universitario, no prdeam dia Gtil a contar da
publicacdo dos resultados.

3.2.5 Todas as provas seréo realizadas em lingtiagpesa, a exce¢éao dos
processos seletivos nas areas/subareas de conhtxid® item 2 deste
edital, onde houver a especificacao de realizaggwavas em outra lingua.

4 Da Remuneracéo:

4.1 Professores do Magistério Superior: Regime @deh@as semanais
Mestrado R$ 2.342,65; Doutorado R$ 2.700,51.

4.1.1 Professores do Magistério Superior: Regim@@&oras semanais —
Aucxilio Alimentacédo de R$ 186,50.

4.2 Professores do Magistério Superior: Regime @ehdras semanais
Graduacdo: R$ 2.714,89; Especializacdo R$ 2.968M&strado: R$
3.549,94; Doutorado: R$ 4.649,65.

4.2.1 Professores do Magistério Superior: Regimd@éoras semanais —
Aucxilio Alimentacédo de R$ 373,00.

5 Das disposic¢des gerais:

5.1 O candidato aprovado para o Magistério Supeeod contratado nos
termos da Lei h8.745/93, no nivel 1 da classe A de professor lisuxiou
Assistente A ou Adjunto A e perceberd remuneracémposta de
Vencimento Basico + Retribuicdo por Titulagdde acordo com a
titulacdo requerida no_processo _seletivo apresentada no ato da
contratacdo, + Auxilio Alimentacéo, conforme osovas estabelecidos no
presente Edital. E vedada qualquer alteracéo porster titulaco.

5.2 A selecdo dos candidatos se dara nos term@oaria Normativa n°
41/GR/2013 e sera executada pelo 6rgdo solicitéhtmicio do processo
seletivo simplificado para a contratacdo de praofess substitutos e
temporarios dar-se-a no prazo minimo de 10 (deap @ contar da
publicacdo deste Edital no DOU.

5.3 O candidato selecionado sera contratado popdemeterminado, por
um periodo de até 12 (doze) meses e podera sofraogacdo de até 12
(doze) meses, conforme a legislacao vigente.

5.4. O candidato que for professor do MagistéripeBior e do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico das InstituicGes Fmgede Ensino, ndo
podera ser contratado nos termos da Béd.iA45/93.



5.5 E proibida a contratagdo, nos termos das L&i8.7#45/93 de servidores
da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dastaBos, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregadegidores de suas
subsidiarias e controladas, com excecédo dos oegdet cargo técnico ou
cientifico desde que comprovada a compatibilidadbatario.

5.6 Os candidatos que ja tenham sido contratadmsfeodamento na Lei
8745/93 inclusive na condicdo de Professor Sulbstitw Visitante ndo
poderdo ser novamente contratados com fundamemsta hei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramdat seu contrato
anterior.

5.7 E proibida a contratagdo de servidor publicdefal que esteja
usufruindo de licenca incentivada sem remuneracém fundamento no
art. 10, inciso Il, da Medida Provisoéria 1.917/9919/08/99.

5.8 No ato da contratacdo o candidato devera apiegses comprovantes
dos requisitos exigidos no presente edital e osideatos previstos para a
contratacdo, encontrados no endereco eletrénipd/htivw.segesp.ufsc.br/,
link Concursos Publicos — Processos Seletivos.

5.9 Os candidatos estrangeiros deverdo comprovatmda contratagéo o
Visto Temporario V ou Visto Permanente, de acordm @ legislagao
vigente.

5.10 O prazo de validade do Processo Seletivo Siogulo sera de 12
(doze) meses, a contar da data da homologacao sidtado no Diario
Oficial da Uni&o.

5.11 A publicacao do resultado final do processetise no Diario Oficial
da Unido valerd como documento comprobatério desifleacao.

5.12 A inscricdo do candidato implicara no conhetito e na tacita
aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidasHuditil, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

SALEZIO SCHMITZ JUNIOR



