UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
EDITAL N° 063/DDP/2014, de 06 de fevereiro de 2014.

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento des®&es — DDP, da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atrdsjigibnsiderando a Portaria
Normativa n° 41/GR/2013, de 25/06/2013, torna pabé abertura de inscricdes com
vista ao Processo Seletivo Simplificado para ctmté® de Professor por tempo
determinado, para atender a necessidade tempdemxcepcional interesse publico,
nos termos da Lei n° 8.745/1993 e suas alteracdes.

1 Das inscri¢des:

1.1 Periodo de Inscrigdo: 10/02/2014 a 14/02/2014.
Horério das inscri¢es: das 13:30 as 18:30 horasedenda-feira a quinta-feira e na
sexta-feira das 07:30 as 12:30h.

1.2 Caso ndo haja candidatos inscritos no periaifnaaespecificado, o prazo de
inscri¢éo ficara automaticamente prorrogado paaligeriodo.

1.3 Locais: As inscricdes serdo realizadas na Be@elos respectivos Departamentos
e Colégio de Aplicacdo, onde também serdo obtitfasnacdes relativas ao processo
seletivo simplificado e a publicagdo da portariahdenologacéo das inscricdes, bem
como do cronograma dos trabalhos.

Departamento de Engenharia Rural — ENR/CCA enr@uoufsc.by fone (48) 3721-
5426; (48) 3721-2919 (Rod. Admar Gonzaga, 1346aeolubi — Florian6polis/SC).
Departamento de Lingua e Literatura Estrangeira  —LE/CCE
rosangeladlle@gmail.com fone (48) 3721-9288; Coordenadoria Especial de
Fonoaudiologia — FONO/CCS __ccgfonoaudio@ccs.ufscfone (48) 3721-5084;
Departamento de Ciéncia da Informagdo — CIN/CELxid@cin.ufsc.br fone: (48)
3721-9304, 3721-4075; Departamento de Histéria F/8BH deptohst@cfh.ufsc.br
fone (48) 3721-9673; Departamento de Psicologis&sHH psico@cfh.ufsc.bfone
(48) 3721-9283, 3721-2723; Departamento de Ciérd@asddministracédo - CAD/CSE
cad@contato.ufsc.prfone (48) 3721-6618/6698; Departamento de Senfgeial
DSS/CSE dss@cse.ufsc.br fone (48) 3721-9540; Dapartto de Engenharia Civil —
ECV/CTC roberto.fernando@ufée, fone: (48) 3721- 5191; Colégio de Aplicagéo -
CA colegioaplicacao@ca.ufsc.br, fone (48) 3721-9§€bmpus Universitario Reitor
Jodo David Ferreira Lima - Trindade — Florianop8iB).

1.4 As inscrigbes deverdo ser efetuadas pesso&merb ao 6rgédo solicitante. Sera
permitida a inscricdo por procuracdo especificaviddal com firma reconhecida por
autenticidade, acompanhada de coépias dos documedetadentidade devidamente
autenticados do candidato e do procurador. A peméwr e as fotocopias dos
documentos dever&o ser anexadas ao Requerimelntscrigdo.

1.4.1 O candidato inscrito por procuracdo assurtital responsabilidade pelas
informacg@es prestadas por seu procurador, arcammoas consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento deReguato de Inscri¢do.

1.4.2 Poderdo inscrever-se no processo seletivaaralidato brasileiro, nato ou
naturalizado, e o estrangeiro portador do vistan@eente ou visto Temporario V,
mediante o preenchimento do formulario de inscrigwesentacdo dos documentos
exigidos e do comprovante do pagamento da taxastegao.

1.5 Taxa de Inscricdo: R$ 20,00 (vinte reais), deeerdo ser creditados na Conta
Unica do Tesouro Nacional - Banco do Brasil, saddigo de recolhimento n° 153 163
152 37 288 837. Essa taxa, uma vez recolhida, pétdse alguma sera restituida.

1.6 No ato da inscricdo o candidato deverd apras@dipia autenticada ou cépia e
original (para conferéncia) da Carteira de ldemtidaou equivalente de validade
nacional, com foto, copia do passaporte no casadeidato estrangeiro e comprovante
de recolhimento da taxa de inscri¢ao.

1.7 Somente serdo aceitos diplomas de Graduacaés-&mduacéo reconhecidos pelo
MEC. Os diplomas de Graduacédo e Pds-Graduagaoosheith instituicdo estrangeira
serdo aceitos mediante sua revalidagdo no Brasévalidacéo do diploma estrangeiro
devera ser comprovada no ato da contratagao.

2 Do Concurso:

2.1: Centro de Ciéncias Agrarias — CCA

2.1.1: Departamento de Engenharia Rural — ENR

Area/Subarea de conhecimento: Engenharia Agricorsiucbes Rurais e Ambiéncia
Processo: 23080.065352/2013-96

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagédo em Agronomia ou Engenhariecélg

2.2: Centro de Comunicagéo e Expresséo — CCE

2.2.1: Departamento de Lingua e Literatura Estiaagel LE

Area/Subarea de conhecimento: Letras - Linguasarggiras modernas/Lingua
Francesa e Literatura Francesa.

Processo: 23080.076688/2013-84

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacédo em Letras Francés e Mest@adhetras na area de Literatura
Francesa ou Literatura de Expressdo Francesa aud.iRrancesa ou Linguistica ou
Literatura ou Teoria Literaria ou Literatura Comama ou Linguistica Aplicada ou em
Estudos da Tradug&o.

2.2.2: Departamento de Lingua e Literatura Estieagel LE



Area/Subarea de conhecimento: Letras - LiteratEstsangeiras Modernas/Literatura
em Lingua Espanhola.

Processo: 23080.003936/2014-59

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Mestrado em Letras na area de Litexdfispanhola ou Literatura Hispano-
americana ou Literatura ou Teoria Literaria ou fatera Comparada ou Estudos da
Traducéo.

2.3: Centro de Ciéncias da Saude — CCS

2.3.1: Coordenadoria Especial de Fonoaudiologi®NG
Area/Subarea de conhecimento: Linguagem

Processo: 23080.001556/2014-80

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Requisitos: Graduagéo em Fonoaudiologia e Mestrado

2.4: Centro de Ciéncias da Educacdo — CED

2.4.1: Departamento de Ciéncia da Informagéo — CIN

Area/Subarea de conhecimento: Ciéncia da InformiBimteconomia/Arquivologia
Processo: 23080.001264/2014-47

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacéo em Arquivologia ou Bibliotemmia e Doutorado em qualquer
area.

2.5: Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas — CFH

2.5.1: Departamento de Histéria — HST

Area/Subarea de conhecimento: Histéria/Historidfima
Processo: 23080.003104/2014-32

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Requisitos: Graduagéo em Histéria e Mestrado erndtitis
2.5.2: Departamento de Historia — HST

Area/Subarea de conhecimento: Historia/HistérianBotica
Processo: 23080.003105/2014-87

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Requisitos: Graduag&o em Histéria ou Economia enslés em Histéria ou Economia.
2.5.3: Departamento de Psicologia - PSI

Area/Subarea de conhecimento: Psicologia Social
Processo: 23080.073576/2013-71

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Graduacdo em Psicologia e Mestrado siwolBgia ou Educagé@o ou
Sociologia ou Antropologia.

2.5.4: Departamento de Psicologia - PSI

Area/Subarea de conhecimento: Psicologia Geral
Processo: 23080.073582/2013-29

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Graduagdo em Psicologia e Mestrado sitolBgia, ou Educagdo ou
Sociologia ou Antropologia.

2.5.5: Departamento de Psicologia - PSI

Area/Subarea de conhecimento: Psicologia do Desémeanto
Processo: 23080.073586/2013-15

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Graduagéo em Psicologia e MestradosoolBgia

2.6: Centro Socioecondmico — CSE

2.6.1: Departamento de Ciéncias da Administrac@éb

Area/Subarea de conhecimento: Administracéo derdite

Processo: 23080.003500/2014-60

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Administracéo ou EngemhikriProducéo e Doutorado em
Administracdo ou Engenharia de Produgéo ou Engendd@estéo do Conhecimento.
2.6.2: Departamento de Servigo Social — DSS

Area/Subérea de conhecimento: Servico Social/SeSigial Aplicado

Processo: 23080.077673/2013-33

N° de vagas: 03 (trés)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduag&o em Servico Social e Mestrado

2.7: Centro Tecnolégico — CTC

2.7.1: Departamento de Engenharia Civil — ECV

Area/Subarea de conhecimento: Engenharia Civil én@as Geodésicas/Topografia
Teodrica/Topografia Pratica.

Processo: 23080.004249/2014-51

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Engenharia Civil ou EngealCartografica ou Engenharia
de Agrimensura e Doutorado em Engenharia Civil ogeBharia de Agrimensura ou
Engenharia Cartogréafica ou Doutorado em Ciénciasl€sicas (area Geodésia).

2.8: Centro de Ciéncias da Educacéo - CED
2.8.1: Colégio de Aplicacéo - CA



Area/Subarea de conhecimento: Quimica
Processo: 23080.070945/2013-74

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Requisitos: Licenciatura Plena em Quimica

3. Da Avaliacéo:

3.1 O candidato sera avaliado por meio de provatidal (peso 2) e de prova de titulos
(peso 1).

3.1.1 Além das provas a que se refere o item 3drgéo solicitante podera, a seu
critério, definir pela aplicacdo de: prova escdiasertativa (peso 1) e prova pratica
(peso 1).

3.1.2 Se a opcéo do 6rgédo solicitante for pelacagdio da prova escrita de que trata o
item 3.1.1, esta teré carater eliminatério e diassorio.

3.1.3 A prova escrita, se aplicada, deverd antecasleorovas didatica, de titulos e
pratica.

3.1.4 No caso de aplicagdo da prova escrita, odaieddevera, para ser aprovado nesta
fase, obter nota minima 7 (sete).

3.1.5 Se o 6rgdo solicitante optar pela aplicagdiqpmbva pratica, esta tera carater
classificatorio.

3.1.6 No caso de néo aplicagdo das provas esquit@tiea a que se refere o item 3.1.1,
o0 célculo da média final devera manter os pesopmass definido no item 3.1.

3.1.7 Para todas as modalidades de avaliagdo dmegs® seletivo simplificado,
independentemente da classe docente, as notasaseb@iidas na escala de O (zero) a
10 (dez).

3.1.8 A média para aprovacdo em cada prova sesét&),excetuando-se a prova de
titulos, em que devera ser atribuida a mesma motegos os membros da comisséao.
3.1.9 Para a prova de titulos, o candidato devetéegar o curriculum vitae na
Plataforma Lattes, devidamente documentado, a@teicr da comissdo examinadora,
no horario em que sortear o ponto da prova did&bsahorarios de sorteio dos pontos
da prova didatica serdo estabelecidos no cronogdarpaocesso seletivo simplificado.

3.2 A média de cada prova, com excecdo da prouitudes, sera obtida mediante a
média aritmética simples das notas atribuidas paacmembro da comissdo
examinadora, de acordo com 0s pesos estabelecddoap provas.

3.2.1 A média final serd obtida mediante a médiadprada das médias aritméticas,
observados os pesos dispostos nos itens 3.1 e 3.1.1

3.2.2 A classificagdo sera obtida com base na nfétihdos candidatos, em ordem
decrescente de pontuacao.

Sera considerado aprovado o candidato que obtigelianfinal igual ou superior a 7

(sete).

3.2.3 No caso de empate, a classificacdo obseavseguinte ordem de preferéncia: | —

a idade, em favor do candidato com idade igualipesor a sessenta anos; Il — a maior
pontuacdo na prova didatica; Il — a maior pordisaga prova de titulos; IV — a maior
idade.

3.2.4 O resultado final, contendo a relagdo dosvauios com sua classificacéo, sera
divulgado, em local definido no cronograma do pssoeseletivo simplificado.

Da decisao a que se refere o item 3.2.4 caberésreauirecao da unidade universitaria
ou do campus universitario, no prazo de um dia aticontar da publicacdo dos
resultados.

3.2.5 Todas as provas serdo realizadas em lingtiagpesa, a excecao dos processos
seletivos nas areas/subareas de conhecimento rdo2itdeste edital, onde houver a
especificacéo de realizagdo de provas em outrading

4 Da Remuneragéo:

4.1 Professores do Magistério Superior: RegimeQded2as semanais — Graduacéo: R$
1.914,58; Mestrado R$ 2.342,65; Doutorado R$ 25100,

4.1.1 Professores do Magistério Superior: Regime@ehoras semanais — Auxilio
Alimentacdo de R$ 186,50.

4.2 Professores do Magistério Superior e MagistBésico, Técnico e Tecnoldgico:
Regime de 40 horas semanais — Graduagdo: R$ 297IM@strado: R$ 3.549,94;
Doutorado: R$ 4.649,65.

4.2.1 Professores do Magistério Superior e Magistasico, Técnico e Tecnolégico:
Regime de 40 horas semanais — Auxilio AlimentagiB$ 373,00.

5 Das disposi¢ées gerais:

5.1 O candidato aprovado para o Magistério Supegti contratado nos termos da Lei
n° 8.745/93, no nivel 1 da classe A de professor luxiou Assistente A ou Adjunto
A e perceberda remuneragdo composta de Vencimeasic® + Retribuicdo por
Titulagdo,de acordo com a titulacéo requerida no processo séivo, apresentada no
ato da contratagdo, + Auxilio Alimentacdo, conforoe valores estabelecidos no
presente Edital. E vedada qualquer alteragfo parstizr titulagao.

5.1.2 O candidato aprovado para o Magistério doinBn®Basico, Técnico e
Tecnoldgico, sera contratado nos termos da E&.7%45/93, no nivel 1 da classe D | e
percebera remuneracdo composta de Vencimento B&sRetribuicdo por Titulacéo,
de acordo com a titulacdo requerida no processo séivo, apresentada no ato da
contratacéio + Auxilio Alimentac&o. E vedada qualglieracdo posterior da titulacao.

5.2 A selecéo dos candidatos se dara nos termBertiria Normativa n°® 41/GR/2013 e
sera executada pelo 6rgéo solicitante. O iniciprdaesso seletivo simplificado para a
contratacdo de professores substitutos e tempsrdapse-4 no prazo minimo de 10
(dez) dias a contar da publicagéo deste Edital@d D



5.3 O candidato selecionado sera contratado pgrdefaterminado, por um periodo de
até 12 (doze) meses e podera sofrer prorrogac@éde? (doze) meses, conforme a
legislacao vigente.

5.4. O candidato que for professor do MagistéripeBior e do Ensino Bésico, Técnico
e Tecnolégico das Instituicbes Federais de Engifio podera ser contratado nos termos
da Lei I 8.745/93.

5.5 E proibida a contratagdo, nos termos das L&is81745/93 de servidores da
Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos #Essa do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidoreside subsidiarias e controladas,
com excecdo dos ocupantes de cargo técnico ouficieriesde que comprovada a
compatibilidade de horario.

5.6 Os candidatos que ja tenham sido contratadws fuodamento na Lei 8745/93
inclusive na condicéo de Professor Substituto aitafite ndo poderdo ser novamente
contratados com fundamento nesta Lei, antes dertdm®24 (vinte e quatro) meses do
encerramento de seu contrato anterior.

5.7 E proibida a contratagéo de servidor pablicefal que esteja usufruindo de licenca
incentivada sem remuneragdo, com fundamento nol@rt.inciso Il, da Medida
Proviséria 1.917/99 de 19/08/99.

5.8 No ato da contratagdo o candidato devera apeeses comprovantes dos requisitos
exigidos no presente edital e os documentos posvjzira a contratacéo, encontrados
no endereco eletrdnico http://www.segesp.ufsdibi,Concursos Publicos — Processos
Seletivos.

5.9 Os candidatos estrangeiros deverdo comprovaatmoda contratagdo o Visto
Temporério V ou Visto Permanente, de acordo coegislacao vigente.

5.10 O prazo de validade do Processo Seletivo Siogulo serd de 12 (doze) meses, a
contar da data da homologagéo do resultado nodD@#icial da Uniéo.

5.11 A publicagdo do resultado final do procesdetise no Diario Oficial da Unido
valer4 como documento comprobatdrio de classifizaca

5.12 A inscricdo do candidato implicara no conhetito e na tacita aceitacdo das

normas e condicdes estabelecidas neste Editalelgho as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

BERNADETE QUADRO DUARTE



