UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
EDITAL N ° 045/DDP/2014, de 23 de janeiro de 2014.

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento des@as da Universidade Federal de Santa Catarinasoale suas atribuicdes,
torna publica a abertura de inscricdes com vist®maesso Seletivo Simplificado para contrataca®mdéessor Visitante, por tempo
determinado, para atender a necessidade tempadgitermos da Lei°n8.745/93 e conalteragBes introduzidas pela Lei n. 9.849, d
26/10/99, Lei n° 12.425, de 17/06/2011, Lei n° 12/2012, de 28/12/2012, e redacdo dada pelo Deofeib485, de 18/05/2011,
conforme a seguir:

1. Das inscri¢cdes:

1.1. Periodo de Inscrigéo: 27/01/2014 a 07/02/264deto sdbado e domingo.
1.1.2. Caso ndo haja candidatos inscritos no perémima especificado, o prazo de inscricdo ficat@raaticamente prorrogado por
igual periodo.

1.2. Horério: de segunda a quinta-feira das 13s308230 horas e na sexta-feira das 07:30 as 12:30h.

1.3. Locais: As inscricBes serdo realizadas naeB®w@ do respectivo Programa de Pés-Graduacaopi@ahiniversitario Reitor Joao
David Ferreira Lima — Trindade — Florian6polis —)SBrograma de Pés-Graduacdo em Farmécia - PPGeglan@contato.ufsc.br,
fone (48) 3721-4588 ou 4468

1.4. Taxa de Inscrigdo: R$ 20,00 (vinte reais), dexeréo ser creditados na Conta Unica do Tesoaciohal, Banco do Brasil, codigo
de recolhimento 153 163 152 37 288 837. Esta taxa, vez recolhida, ndo sera restituida em hipatigsena.

1.5. No ato da inscricdo o candidato devera saagor do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois)s ser docente ou pesquisador d
reconhecida competéncia em sua area; e ter procuigéatffica relevante, preferencialmente nos Ulsnfo(cinco) anos, conforme
estabelece o paragrafo 7°, do artigo 2°, da L&iA#5/93.

Apresentar copia do “Curriculum Vitae”, copia adtesda ou coOpia e original (para conferéncia) dosprovantes dos requisitos
exigidos no presente edital; Carteira de ldentidadesquivalente de validade nacional, com fotoclleo de candidato(a) estrangeiro(a
apresentar cOpia do passaporte; Formulario deigdscpreenchido e assinado e comprovante dehiewalito da taxa de inscri¢ao.

1.6. As inscricdes poderdo ser realizadas pessotmau por intermédio de procurador, que dever&samtar procuragdo por
instrumento publico ou particular, perante a Sac@to Programa de P4s-Graduagao respectivo.

1.7. Quando do indeferimento da inscricdo cabedidpede reconsideragdo a autoridade prolatora disé@® ou recurso a Camara de
Pés-Graduacéo, todos no prazo de 48 (quarenta)ehoitas improrrogaveis, da divulgacéo das insesgeferidas.

2. Do Processo Seletivo Simplificado:

2.1. Unidade:

2.1.1. Programa de P4s-Graduacéo em Farmacia -RPGF

Campo de conhecimento: Farmacia

Area de concentracdo: Farmaco-Medicamentos

Processo n°: 23080.073220/2013-38

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho - Dedicacdo Exclusiva (DE).

Requisito: Ser pesquisador com pés-doutorado e comprovadai@ip@ na area de isolamento, elucidagdo, quireicdntese de
produtos naturais, com vasta experiéncia consdig@doperacdo de equipamentos de ressonancia magmétlear e de cromatografia
liquida e gasosa acoplada a detectores de masshsndo o desenvolvimento e aplicacdo de métodomatograficos analiticos.
Adicionalmente é desejavel que o candidato posgpariéncia no desenvolvimento de metodologias dees# organica, visando a
obtencao de moléculas analogas a produtos natudaprototipos semissintéticos.

O candidato devera possuir também experiéncia eéemtacdo e monitoramento de alunos de poés-graduasiecialmente em
disciplinas relacionadas a quimica de produtosra@tutécnicas cromatogréaficas, espectrometriaedsonancia magnética nuclear ¢
especialmente de espectrometria de massas.

Por fim, requisita-se experiéncia na elaboragdordemacéo e atuacdo em projetos de pesquisa eogeragao internacional. Deveré
participar como membro de bancas de avaliacaoataltros cientificos, de entidades cientificas,r eexperiéncia na organizacdo de
eventos relacionados a area indicada.

2.2. Do processo avaliativo:

2.2.1. O candidato seré avaliado em Prova de TFitulo

2.2.1.1. Sera eliminado do processo seletivo sfibatio o candidato cujo “Curriculum vitae” ndo skequar aos requisitos estabelecido
para o campo de conhecimento no qual se inscreveu.

2.2.1.2. A Prova de Titulos tem carater classifidat e consistirda da apreciacdo e valoracdo patecd examinadora dos titulos
apresentados pelo candidato no seu “Curriculuneitte acordo com o descrito no item 2.2.2.

2.2.2. Tabela de valoracéo dos titulos (fracOasmpo superiores a 6 (seis) meses serdao contad@slc@im) ano):

GRUPO | — Atividades de ensino:

Atividade de docéncia no ensino de pds-graduagéiottssensu”: 02 pontos por ano.

Orientag@es concluidas: Tese -02 pontos por taseefacdo - 01 ponto por dissertagdo.

Participacdo em bancas examinadoras: Doutoradopdhtos cada; Mestrado - 0,4 pontos cada.



GRUPO Il — Producéo bibliogréfica:

Pontuacdo atribuida de acordo com os critérios \@giagdo previstos nos Documentos de Area da Ag@diaTrienal 2010 da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Siystrior — CAPES, disponivel na paginattg://www.capes.gov.b, “link”
Avaliacéo Trienal.

GRUPO Il — Outras Atividades:

Atividade como consultor ou membro do corpo editiode periodicos cientificos da area: com Qualis A2 e B1 — 01 ponto por
periodico; com Qualis B2, B3, B4 e B5 — 0,5 porfios periddico.

Prémio de mérito profissional ou académico: de mibternacional — 02 pontos; de &mbito nacior@d ponto.

2.2.3. A maior pontuagéo alcangada por um candskatd atribuida a nota 10 (dez).

2.2.4. Para a obtencéo das notas dos demais ctredidaa utilizada a regra de trés simples e direta

3. Remuneracéo:

3.1: A remuneracdo do Professor Visitante serd ostapdo vencimento basico, fixado para o nivel IClisse A - Adjunto A da
carreira docente, acrescido da Retribuicdo pordaigéio de Doutorado mais Auxilio Alimentacdo, obaedo-se o regime de trabalho
previsto neste edital, e o disposto na Lei n°® 12.d& 28/12/2012, publicada no DOU de 31/12/20k20sientacdo Normativa SRH/MP
5, de 28/10/2009: R$ 8.049,77 + R$ 373,00

4. Das disposi¢des gerais:

4.1. O candidato classificado sera contratado,rehdes os limites do banco de professor-equivaldasta universidade, nos termos d
Lei n° 8.745/93, e percebera remuneracao de acordo @stabelecido no presente edital.

4.2. O contrato celebrado poder& ser revogadatéiorda Instituicdo, obedecendo ao disposto tig@d® da Lei n°® 8.745/1993 e suas
alteracoes.

4.3. E proibida a contratacdo, nos termos do Arte6Lei 8.745/1993, de servidores da Administratiéeta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, kemo de empregados ou servidores de suas subasdédcontroladas.

4.3.1 O candidato que for professor do Magistérpesior e do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgiae bhstituicdes Federais de
Ensino, ndo podera ser contratado nos termos daf 18e745/93.

4.3.2 Excetuam-se desta proibicao, os servidoren§a ocupem cargo efetivo, integrantes das casrde magistério de que trata a Le
7.596, de 10/04/1987, ficando a contratagdo comkala a formal comprovagdo da compatibilidade dérius.

4.4 Os candidatos que ja tiveram contrato de PsofeSubstituto ou Visitante ou outro cargo técmios termos da Lei°r8.745/93, nao
poderdo ser novamente contratados com fundamenta hei, antes de decorridos 24 (vinte e quatraesie@lo encerramento de se
contrato anterior.

4.5. Sao de responsabilidade do professor visiesitangeiro, as providéncias necessarias parteagéio do visto de entrada no Brasil
na categoria correspondente as atividades queesandolver, com validade compativel com o perioedgpermanéncia no Brasil,
prevendo inclusive a possibilidade de prorrogagibalsa, de acordo com a legislacao vigente.

4.6. O professor visitante ndo podera receberuigiles, funcdes ou encargos ndo previstos no tontsem como ndo podera sel
nomeado ou ser designado, ainda que a titulo poemdrem substituicdo, para o exercicio de cargeé@missao (Art. 9°, inciso | e Il da
Lei n® 8.745/93).

4.7. O prazo de validade do Processo Seletivo Siogulo sera de 01 (um) ano, a contar da data tdicagdo da homologagdo do
resultado no Diario Oficial da Uni&o.

BERNADETE QUADRO DUARTE



